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Al Personale Docente 
dell’I.C. di Chiaravalle n. 2 
All’Albo  d’Istituto - Amministrazione Trasparente 

Al Sito WEB 
www.scuolachiaravalle.edu.it 
 

Al personale Docente 
degli Istituti Scolastici  
della Provincia di Catanzaro 

 

 
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DOCENTE INTERNO, OVVERO IN COLLABORAZIONE PLURIMA 
CON COMPETENZA NELL’USO DELLE TECNOLOGIE A SUPPORTO DELLA DIDATTICA A DISTANZA, IN PARTICOLAR 
MODO CON RIFERIMENTO ALLA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA G SUITE GOOGLE SUITE ED UTILIZZO DI 
CLASSROOM. 

  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il DPR 8 MARZO 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, N. 59;  
VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129 recante “Regolamento concernente le Istruzioni Generali sulla Gestione 
Amministrativo Contabile delle Istituzioni Scolastiche”;  
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, N. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche”;  
VISTO il D.I. 12 ottobre 1995, N.326, recante “Compensi spettanti per Attività di Direzione e Docenza relativi alle 
iniziative di formazione”;  
VISTA la Nota M.I. Prot. N. 4527 del 3 aprile 2020 che ha assegnato alle Istituzioni Scolastiche risorse finanziarie per la 
didattica a distanza in attuazione dell’art. 120, comma 2, lett. c) del D.L. 18/2020 “Risorse per formare il Personale 
Scolastico sulle Metodologie e le Tecniche per la Didattica a Distanza”.  
VISTA la Nota Prot. N. 678 del 12 febbraio 2020, con la quale la Scuola Polo P. Galluppi ha assegnato a questa 
Istituzione Scolastica risorse finanziarie per far fronte ai bisogni formativi del personale; 
RILEVATA la necessità di individuare, attraverso un avviso rivolto ai Docenti Interni, ovvero in subordine ai Docenti 
degli Istituti Scolastici della Provincia di Catanzaro, un Esperto idoneo e disponibile per l’erogazione di un percorso di 
Formazione rivolto ai Docenti di questo Istituto, avente l’obiettivo di trasmettere le conoscenze di Secondo Livello 
degli strumenti per la gestione delle Piattaforme per la Didattica a Distanza, in particolar modo con riferimento alla 
gestione della Piattaforma G Suite Google Suite ed utilizzo di Classroom;  
VISTI i Criteri per la Selezione di Esperto Formatore Interno all’Amministrazione Scolastica e in collaborazione plurima, 
come deliberati dal Consiglio d’Istituto, 
 

TUTTO CIO’ VISTO E RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente atto 
 

EMANA 

UNIONE EUROPEA  MINISTERO ISTRUZIONE UNIVERSITÀ E RICERCA REPUBBLICA ITALIANA 

ISTITUTO COMPRENSIVO CHIARAVALLE N.2 - C.F. 85000190794 C.M. CZIC871004 - AOO_CZIC871004 - AREA ORGANIZZATIVA OMOGENEA

Prot. 0003098/U del 30/12/2020 12:33:32VII.5 - Formazione, aggiornamento e sviluppo professionale



Il presente AVVISO PUBBLICO per la costituzione di una graduatoria di Docenti Esperti Interni e/o 
in collaborazione plurima con contratto a Tempo Indeterminato per la realizzazione di percorsi 
formativi rivolti ai Docenti dell’Istituto Comprensivo di Chiaravalle N. 2, circa gli Strumenti e le 
Metodologie di Secondo Livello per condurre la Didattica a Distanza basata prevalentemente sugli 
strumenti di Google Suite. 
Le attività dei Corsi avverranno in Modalità a Distanza. 
  
Titolo dei corsi:  
“Competenze di Secondo Livello G-SUITE” 
 
Contenuti dei Corsi 
Ciascun Corso è strutturato secondo i seguenti moduli: 
 
Google Suite EDU 
Drive: Descrizione Funzioni, Upload e Download di file, Creazione e Condivisione di Cartelle, 
Creazione e Condivisione di Documenti creati con Google Presentazioni, Google Documenti e 
Google Fogli 
Classroom: Descrizione funzioni, Creazione dei Corsi, uso delle Sezioni Stream, Lavori del Corso, 
Persone e Voti, Riutilizzo dei materiali, Archiviazione, Recupero e Cancellazione dei Corsi, 
Realizzazione Griglie di Valutazione, Correzione compiti assegnati 
Moduli: Descrizione Funzioni, Questionari Formativi e Sommativi, Integrazione in Classroom, 
Funzioni avanzate 
Meet: Descrizione Funzioni, Avvio e Partecipazione alle Riunioni Video, Collaborazioni nelle 
Riunioni Video, Suggerimenti sulla Produttività per Meet 
Jamboard: Utilizzo e Condivisione della Lavagna Virtuale attraverso la Tavoletta Grafica. 
Quizziz 
Google Calendar 
 
Prestazioni richieste per la figura di Esperto 
L’Esperto dovrà assicurare la conduzione dell’Attività Formativa che si svolgerà presumibilmente 
nel mese di gennaio e che prevede due Corsi di 15 ore ciascuno. 
 
Requisiti generali di Ammissione e modalità di Partecipazione alla Selezione 
Possono presentare Istanza di Partecipazione i Docenti in servizio presso questo Istituto Scolastico 
ovvero presso gli Istituti Scolastici della Provincia di Catanzaro con contratto a Tempo 
Indeterminato in possesso dei titoli come da Tabella seguente. 
 
Criteri di Valutazione 
Saranno formulate Graduatorie distinte, dalle quali attingere in ordine di priorità: 
 

• Docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo di Chiaravalle Centrale N. 2; 
 

 In subordine: 
 

• Docenti di altra Istituzione Scolastica (in Collaborazione Plurima). 
 
 
 
 



Tabella Titoli e Criteri di Valutazione 
 

TITOLI CULTURALI 
 

PUNTEGGIO 

Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio Ordinamento in Ingegneria 
Informatica, Scienze dell’Informazione, Informatica 
 

Punti 6 per voto fino a 90 
+ Punti 0,1 per ogni voto superiore a 90 

Abilitazione all’Insegnamento Punti 2 

Competenze Informatiche Certificate: 

• Cisco 

• Supervisore ECDL (Occorre essere presenti nell’Elenco 
Ufficiale) 

• Microsoft Office Specialist  

• Master MOS (Microsoft Office Specialist) Instructor 

• IC 3 
 

Punti 1 a Certificazione 
 
Max 5 punti 
 
 

TITOLI PROFESSIONALI 
 

Saranno presi in considerazione solo gli incarichi inerenti alla tematica 

Esperienze documentate di docenza in progetti PON, POR, PNSD o in 
Corsi su tematiche afferenti alla tipologia del modulo richiesto rivolte 
ad Alunni. 
 

Punti 1 per ogni Incarico 
 
Max 30 Punti 

Incarichi di Esperto in Attività di Formazione Docenti – presenza e 
online – inerenti alla tematica 
 

Punti 1 per ogni incarico 
 
Max 15 Punti  
 

Incarichi come Amministratore G Suite Punti 1 per ogni anno 
 
Max 4 Punti 
 

TITOLI SCIENTIFICI 
 

 

Pubblicazioni su tematiche attinenti Max 1 Punti 
 
Articoli su riviste di rilievo almeno regionale  
Punti 0,5 per articolo; 
Libri ad Autore unico o Pubblicazioni Scientifiche in volume 
monografico (con ISBN) 
Punti 0,5 

 

A parità di punteggio si terrà conto del seguente criterio: Maggiore punteggio nell’area dei titoli professionali, in 
subordine minore età anagrafica. 
 
MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 
Tutti gli Interessati possono manifestare il proprio interesse inviando il proprio Curriculum Vitae dal quale si 
deve evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto. 
 
L’Istanza dovrà contenere oltre ai Dati Anagrafici, ai Titoli Culturali e Accademici con la specificazione della data 
e dell’Istituto Universitario di conseguimento, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con la candidatura, 
tali dichiarazioni: 
 

• Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

• Di godere dei diritti civili e politici; 

• Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi. 

 
Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli Uffici di segreteria, della Scuola le Istanze (obbligatoriamente 
redatte secondo il Modello allegato A), la griglia di autovalutazione titoli (allegato B) e i relativi Curriculum 
Vitae et Studiorum, obbligatoriamente in formato europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico, entro e non 
oltre le ore 11:00 del giorno 07/01/2021, in busta chiusa, sigillata e controfirmata su entrambi i lembi, o in 
alternativa inviare all’indirizzo Pec: czic871004@pec.istruzione.it, indicando in oggetto: Contiene 
Candidatura Formatore G Suite. 



IL CURRICULUM VITAE DEVE ESSERE NUMERATO IN OGNI TITOLO, ESPERIENZA O FORMAZIONE, PER CUI 
SI RICHIEDE L’ATTRIBUZIONE DI PUNTEGGIO, E I NUMERI CHE LI CONTRADDISTINGUONO DEVONO 
ESSERE RIPORTATI NELLA RELATIVA TABELLA PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO (ALLEGATO B). 
 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum 
pervenuto al protocollo entro i termini. 
Gli aspiranti dipendenti da altre scuole dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sarà 
subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 
prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la relazione finale e la dichiarazione 
dettagliata delle ore prestate. 
 
Le Domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione, ai fini dell’attribuzione del 
punteggio verranno valutate esclusivamente le attività ed i titoli che troveranno riscontro nel Curriculum 
Vitae in formato europeo allegato all’Istanza, non si terrà conto dei titoli e delle attività indicate in maniera 
generica. 
Al termine della selezione sarà pubblicata la Graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo 
e sul Sito dell’Istituzione Scolastica. 
Avverso tale Graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione, trascorsi i quali la 
Graduatoria diventa definitiva. 
 
COMPENSI 
Il compenso orario per l’attività di formazione, come stabilito dal D.L. 326/95, è determinato come segue: 
Compenso per ora di docenza € 41,32 lordo dipendente per un massimo di n. 15 ore di formazione per ogni 
corso. 
Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa e a seguito di presentazione di apposita documentazione 
comprovante l’avvenuta attività, mediante compilazione e sottoscrizione di apposito time sheet. 
Il compenso sarà rapportato al numero delle ore di formazione effettivamente svolte. 
 
Ai sensi dell’Art. 10, comma 1, della Legge 31 ottobre 1996, n. 675 e in seguito specificato dall’Art.13 del D.Lgs. 
196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalità di gestione 
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 
vigenti. 
Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Elisabetta Giannotti. 

 
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo e pubblicazione sul Sito Web della Scuola  
www.scuolachiaravalle.edu.it 
 
 
ALLEGATI 
Allegato A - Modello Istanza per candidatura Esperto interno/in collaborazione plurima 
Allegato B – Tabella Autovalutazione titoli 

 

 

Il Dirigente Scolastico  
          Prof.ssa Elisabetta GIANNOTTI 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 
 
 



 

                                                                                                                                   
ALLEGATO A – Istanza di Partecipazione  

 
Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C.  Chiaravalle n. 2 
Via Foresta  
Chiaravalle Centrale (CZ)  
e-mail: czic871004@pec.istruzione.it  

 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORE ESPERTO  G 
SUITE DI SECONDO LIVELLO 
  
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________________  

nato/a a _______________________________________________________ il ________________________________  

codice fiscale |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|  

residente a ___________________________Via_________________________________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. ______________________________________________  

indirizzo E-Mail ___________________________________________________________________________________  

in servizio presso __________________________________ con la qualifica di _________________________________ 

presa visione dell’AVVISO prot. n. ____________ del __________________  

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Formatore Esperto G SUITE di Secondo Livello  
A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  
1. di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;  

2. di essere cittadino _____________________________;  

3. di essere in godimento dei diritti politici;  

4. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  
 
__________________________________________________________________  
 
5. di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
 
________________________________________________________________________________________________ 
 

6. di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;  

7. di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente Scolastico per la prestazione lavorativa 
richiesta;  

8. di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
 
 
Data___________________                                          firma_____________________________________________  
 
 
Si allega alla presente (La domanda priva degli allegati e non firmata non verrà presa in considerazione):  
✓ Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato e opportunamente “NUMERATO” per come previsto nell’avviso 
di selezione;  

✓ Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato;  

✓ Scheda autovalutazione (allegato B) da compilare a cura del richiedente;  

✓ Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 101/2018 e del GDPR 2016/679.  



ALLEGATO B – Scheda di Autovalutazione  

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C. di Chiaravalle n. 2 
88064 – Chiaravalle Centrale (CZ) 
e-mail: czic871004@pec.istruzione.it  

 
Il / La sottoscritto/a  __________________________________ nato/a ________________________ (____)  

Il ____ /____ /________ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione: 

 

 

Titoli valutabili  

 

Punteggio  

Numero 

riferimento 

curriculum*  

PUNTI  

da compilare a 

cura del 

candidato  

PUNTI  

da compilare a 

cura della 

commissione  

Titoli Culturali     

Laurea Magistrale/Specialistica o 
Vecchio Ordinamento in Ingegneria 

Informatica, Scienze 
dell’Informazione, Informatica 

 

Punti 6 per voto fino a 90 
+ Punti 0,1 per ogni voto 
superiore a 90 
 

   

Abilitazione all’insegnamento 2 punti     

Competenze Informatiche 
Certificate: 

 Cisco 

 Supervisore ECDL (Occorre 
essere presenti nell’Elenco 
Ufficiale) 

 Microsoft Office Specialist  

 Master MOS (Microsoft 
Office Specialist) 
Instructor 

 IC 3 

Punti 1 a Certificazione 
Max 5 punti 
 

   

Titoli Professionali      

Esperienze documentate di docenza 
in progetti PON, POR, PNSD o in Corsi 
su tematiche afferenti alla tipologia 
del modulo richiesto rivolte ad 
Alunni. 

 
Punti 1 per ogni Incarico 
Max 30 Punti 
 

   

Incarichi di Esperto in Attività di 
Formazione Docenti – presenza e 
online – inerenti alla tematica 

Punti 1 per ogni incarico 
Max 15 Punti 

   

Incarichi come Amministratore G 
Suite 

Punti 1 per ogni anno 
Max 4 Punti 

   

Titoli Scientifici     

Pubblicazioni su tematiche attinenti Max 1 Punto 
Articoli su riviste di rilievo 
almeno regionale  
Punti 0,5 per articolo; 
Libri ad Autore unico o 
Pubblicazioni Scientifiche 
in volume monografico 
(con ISBN) 
Punti 0,5 

   

Punteggio Totale     

 

 

(*)    Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione  
         di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati in questo campo. 

 
Data _________________________                     Firma  _________________________________ 

 


